g\\ /,{:-,:.
CLUB ALPINO ITALIANO

Sede Legale
Via E. Petrella, 19 - Milano

ORIGINALE

DELIBERA PRESIDENZIALE

Delibera n. 38 del 02-09-2024

Oggetto: conferimento ad interim reggenza area vice direzione al Direttore
dell'Ente

IL PRESIDENTE GENERALE

Il Presidente generale
ai senti dell’art. 19 comma 4, lettera c) del vigente Statuto del’Ente

PREMESSO che:

- con delibera del Comitato Direttivo Centrale n. 97 del 22 marzo 2024 ¢é stato integrato il PIAO
2024-2026, con espressa previsione di avvio di procedura di selezione pubblica per ftitoli e
colloquio finalizzata al conferimento dell'incarico dirigenziale della funzione di vice Direzione, a
tempo determinato per tre anni con decorrenza 1° settembre 2024;

- con delibera del Comitato Direttivo Centrale n. 101 del 15 aprile 2024 & stata indetta una
procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell'incarico di dirigente
con funzione di vice direzione del club alpino italiano;

- con delibera del Presidente generale n. 25 del 3 giugno 2024 ¢ stata nominata, ai sensi dell’art.7
del Regolamento di Organizzazione, la Commissione giudicatrice della suddetta selezione.

- con delibera del Comitato Direttivo Centrale n.157 del 12/07/2024 & stato conferito alla dottoressa
Mennonna Maria Carmela, ai sensi dell’art. 19 commi 2 e 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165 e ss.mm.ii., I'incarico dirigenziale di 2° fascia, per la durata di anni tre, per la funzione di
vice Direttore del Club Alpino Italiano con decorrenza 1° settembre 2024;

Vista la nota della dott.ssa Mennonna Maria Carmela registrata al protocollo del’Ente al n.5731 in
data 02/09/2024 con la quale comunica che non potra assumere l'incarico di Vice Direttore del
CAl.

Dato atto che I'art.26 “Sostituzione del dirigente” del CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO RELATIVO AL PERSONALE DELL'AREA FUNZIONI CENTRALI TRIENNIO 2019-2021
prevede che:

1. Nelle ipotesi di vacanza in organico ovvero di sostituzione del dirigente titolare dell’incarico
assente con diritto alla conservazione del posto, la reggenza dell’'ufficio puo essere affidata ad un
altro dirigente del medesimo livello dirigenziale con un incarico ad interim.

2. Il dirigente, durante il periodo di sostituzione, continua a percepire la retribuzione di posizione in
godimento.

3. Il trattamento economico complessivo del dirigente, per i periodi di sostituzione, é integrato,
nell’lambito della retribuzione di risultato, di un ulteriore importo la cui misura potra variare dal 15%
al 30% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per l'incarico del dirigente
sostituito. ..
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Ritenuto necessario, per esigenze organizzative e funzionali del’Ente, assicurare nelle more
dell'individuazione del Vice Direttore che avverra sulla base delle valutazioni espresse dalla
Commissione d’esame come richiamate nella citata delibera CDC n.157/2024, |la copertura
temporanea, con affidamento ad interim, dell’Area, ambiti e attivita del Vice Direttore attualmente
priva di titolare, in reggenza al Direttore dellEnte, dal 02 settembre al 30 novembre 2024, con
possibilita di revoca anticipata o proroga espressa del suddetto termine, in relazione all’effettiva
copertura della posizione dirigenziale, riconoscendo al Direttore un integrazione al trattamento
economico complessivo, nel’lambito della retribuzione di risultato, di un ulteriore importo pari al
20% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per I'incarico del Vice Direttore.

VISTI:

- il CCNL 2019-2021 relativo al personale della dirigenza dell’Area Funzioni Centrali;

- la normativa sulla trasparenza degli Enti pubbilici;

- il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni;

ACQUISITO il parere di regolarita contabile e I'attestazione della copertura finanziaria nel budget
previsionale economico 2024;

DATO ATTO che l'art.7 del Regolamento di organizzazione prevede che gli incarichi dirigenziali
sono affidati dal Comitato Direttivo Centrale.

DATO ATTO che il prossimo CDC €& in programma per il giorno 13/09/2024.

RITENUTO pertanto che sussistano i presupposti per I'assunzione di una deliberazione d’urgenza
ai sensi dell’art.19 comma 4 lettera c) dello Statuto;

RITENUTO altresi per le medesime motivazioni, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile
DELIBERA

1. per le motivazioni indicate in narrativa e qui riportate quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, di affidare in reggenza ad interim al Direttore dellEnte I'Area, gli
ambiti e le attivita del Vice Direttore attualmente prive di titolare, dal 02 settembre al 30
novembre 2024, con possibilita di revoca anticipata o proroga espressa del suddetto termine,
in relazione all’effettiva copertura della posizione dirigenziale, riconoscendo al Direttore un
integrazione al trattamento economico complessivo, nelllambito della retribuzione di risultato,
di un ulteriore importo pari al 20% del valore economico della retribuzione di posizione
prevista per I'incarico del Vice Direttore.

2. DI DARE MANDATO alla Direzione per I'adozione di tutti gli adempimenti conseguenti;

3. DI DICHIARARE il provvedimento immediatamente eseguibile;

4. DI SOTTOPORRE al Comitato direttivo centrale il presente atto per la ratifica, ai sensi dell’art.
19, comma 4, lettera c) del vigente Statuto dell’Ente, alla prima riunione immediatamente
successiva alla sua assunzione;
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5. DI DISPORRE, secondo i principi generali dell’ordinamento, la pubblicazione del presente atto
pubblico all’Albo Pretorio dellEnte per la durata di 15 giorni.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Appone il visto in ordine alla regolarita contabile e alla copertura finanziaria nel Budget economico

2024.

Il Presidente Generale

Antonio Montani

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i.
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N

CLUB ALPINO ITALIANO
Sede Legale

Via E. Petrella, 19 - Milano

OGGETTO:

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

PARERE: Favorevole in ordine al Parere Contabile

Data, 02-09-2024 Il Responsabile del Servizio
Finanziario
Annalisa Lattuada

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m...
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00 e contemporaneamente comunicata
ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art.125, comma 1 della Legge n.267/00.
Li, 02-09-2024
IL SEGRETARIO COMUNALE
Pesenti Emanuela
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