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Il presente documento costituisce supporto analitico per la validazione della 
Relazione sulla performance per l’anno 2023.  

 

Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 è stato, 
adottato con delibera del C.D.C.  N. 49 del 3 marzo 2023, e successivamente 
integrato con Delibera del Comitato Direttivo Centrale n. 145 del 24 giugno 
2023. 

 

Il set di indicatori di performance organizzativa individuati quali obiettivi 
operativi di Ente sono stati misurati nel grado di raggiungimento utilizzando 
una tabella che fornisce una visione sintetica del grado di raggiungimento 
degli obiettivi operativi del 2023.  

La presente valutazione fa seguito alla Relazione sulla Performance dell’Ente 
anno 2023, predisposta ed approvata con deliberazione del Comitato 
Direttivo centrale n.146 del 14/06/2024 al fine di illustrare ai cittadini e a 
tutti gli altri stakeholder, interni ed esterni, i risultati ottenuti nel corso 
dell’anno di riferimento in relazione a quanto programmato in detto piano, 
alle risorse di cui al Bilancio di Previsione 2023 ed alle schede di attuazione 
in riferimento al solo anno 2023.  

Tutto ciò premesso, considerato sulla base degli accertamenti previsti e delle 

verifiche effettuate, relative a: 

a) coerenza fra contenuti della Relazione sulla Performance e contenuti del PIAO 

relativo al 2023/2025; 

b) coerenza fra la valutazione della performance organizzativa complessiva 

effettuata dall’OIV e le valutazioni degli obiettivi di performance organizzativa 

riportate dall’amministrazione nella Relazione; 

c) presenza nella Relazione dei risultati relativi agli obiettivi inseriti nel PIAO; 

d) verifica che nella misurazione e valutazione delle performance si sia tenuto 

conto degli obiettivi connessi all’anticorruzione e alla trasparenza; 

e) verifica del corretto utilizzo del metodo di calcolo previsto per gli indicatori; 



f) effettiva evidenziazione, per gli obiettivi e rispettivi indicatori, degli eventuali 
scostamenti riscontrati fra risultati programmati e risultati effettivamente 

conseguiti, con indicazione della relativa motivazione; 

g) conformità della Relazione alle disposizioni normative vigenti; 

h) chiarezza e comprensibilità della Relazione; 

L’Organismo Indipendente di Valutazione, come da allegata Relazione sulla 

Performance relativa all’anno 2023, quale parte integrante del presente atto 

 

VALIDA 

la Relazione sulla Performance 2023 del Club Alpino Italiano. 

 

 

Milano, 28/06/2023       

 

 OIV del Club Alpino Italiano  

     MONOCRATICO 

         Dott. Rosa Castriotta 
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